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AvvViso pubblico per il reclutamento di personale assistente
amministrativo/collaboratore scolastico da impiegare per I'attivazione del progetto
per il potenziamento delle competenze di Cittadinanza globale- Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5: “Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali” sottoazione 10.2.5A competenze trasversali- “Mangia,
vivi, ama”

CODICE PROGETTO: 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-262
CUP: J67D18001100001

Il Dirigente Scolastico

VISTO [lavviso pubblico per il potenziamento della Cittadinanza globale con nota
AOODGEFID n. 3340 del 23/03/2017;

VISTO le delibere degli OO.CC. n. 3 del C.D.U. del 12/05/2017 e n. 6 del C.D.l. del
02/05/2017;

PRESO ATTO della nota MIUR con Prot. n. 19600 del 14 giugno 2018- Approvazione e
pubblicazione graduatorie regionali delle proposte progettuali degli Istituti scolastici;

PRESO ATTO della nota MIUR con Prot. n. 10014 del 20 aprile 2018 - Approvazione e
pubblicazione graduatorie regionali delle proposte progettuali degli Istituti scolastici;

VISTO la nota MIUR AOODGEFID n. 2379 del 23/07/2018 Autorizzazioni progetti per un
importo complessivo di € 29.971,50

VISTO i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, adottata
in data 05/10/2018;

CONSIDERATO il Programma Annuale 2018 e 2019;

VISTA la delibera del 16/04/2019 n. 26 del Consiglio di Istituto sull’approvazione del
Regolamento di Istituto per I'attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi in cui sono
indicati i criteri per la selezione degli esperti interni o esterni;

VISTO l'avviso prot. n. 3382/A16 del 10/05/2019 per la selezione di figure professionali da
impiegare per I'attivazione del progetto “Mangia, vivi, ama” ;

VISTO l'avviso prot. 3384/A16 del 10/05/2019 per la selezione di tutor da impiegare per
I'attivazione del progetto “Mangia, vivi, ama” ;

RILEVATA la necessita di reperire personale interno per affidare incarichi orari per le
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mansioni di Assistenti Amministrativi/collaboratori scolastici nell’lambito dei moduli formativi
del progetto in oggetto;

RENDE NOTO

che il personale interno all’lstituto Comprensivo Mantova 1 interessato a partecipare, puo
produrre istanza di disponibilita entro le ore 12.00 del 12/06/2019 tramite raccomandata a
mano.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Antonella Daoglio
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ALLEGATO 1

Domanda di ammissione alla selezione di tutor per I'attivazione del progetto/modulo:

[l/La sottoscritto/a

nato/a prov. il

residente in prov. CAP
Tel.

Cellulare
e-mail

PEC

Cod. Fiscale

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di tutor per il seguente progetto:

Modulo Titolo

A tal proposito, il sottoscritto, dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole della
responsabilitd penale, previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 e successive
modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti o uso di atti falsi (segnare solo
le voci che ricorrono):

e Di possedere i requisiti di ordine generale: insussistenza di una qualsiasi causa di
esclusione prevista dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

e che i dati anagrafici corrispondono al sottoscrittore della presente istanza;

e che i recapiti indicati sono quelli che il sottoscritto intende utilizzare per ricevere
eventuali comunicazioni da parte dell'lstituto Scolastico in merito alla presente
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procedura concorsuale;
di essere in possesso della cittadinanza italiana,

di essere in possesso della cittadinanza del seguente Stato facente parte della UE e di
godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza ;

di possedere il seguente titolo di studio:

di non aver riportato condanne penali;
di non aver procedimenti penali pendenti;

di aver riportato condanne penali passate in giudicato per le seguenti fattispecie di
reato di avere i seguenti procedimenti penali in corso;

di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando e di dare espresso assenso al
trattamento dei dati personali finalizzato alla gestione della procedura concorsuale e
degli adempimenti conseguenti ai sensi della vigente legislazione in materia.

di possedere i requisiti di idoneita professionale art. 83 co. 1 lettera a D. Lgs. 50/2016;

di possedere i requisiti di capacita economica e finanziaria art. 83 co 1 lettera b D.Lgs.
50/2016;

di possedere i requisiti di capacita tecnico-professionale art. 83 co. 1 lettera c.
di godere dei diritti civili e politici.

ll/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, di essere in possesso dei titoli di
ammissione previsti, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le
dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae allegato
sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa
emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

ll/La sottoscritto/a, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 adeguato dal D.Lgs. 101/2018, e dal
Regolamento Europeo 679/2016 nonché dai provvedimenti emanati dall'Autorita Garante,
esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali
contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle finalita istituzionali o ad attivita ad

essa strumentali.

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:
1. Fotocopia di un documento di riconoscimento.

Firma
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE Al FINI DELLA COMPARAZIONE DEI CURRICULA DI TUTOR

ALLEGATO 2 — TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Titolo di studio-laurea Max punti 10
Titolo di studio-diploma Max 5 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente l'attivita da .

. Max punti 4
svolgere (2 punti cad.)
Esperienza come docenza universitaria 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente I'attivita da .

. 4 punti
svolgere (2 punti cad.)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, riguardante la .
BT . . Max punti 10
I'attivita da svolgere (2 punti per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Certificazioni linguistiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza Punti 2
Incarichi specifici inerenti I'attivita da svolgere Punti 2
Izr;carlco di formatore in corsi inerenti I'attivita da svolgere o affini (punti Max 10 punti
Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Valutatore e/o Facilitatore Max 20 punti
in percorsi FSE / FAS / POR (4 punti per anno) P
Espe_rlenza lavorativa come Esperto/Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (2 Max 20 punti
punti per anno)
Esperienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire Max 10 punti
e/o USP/USR (2 punti per anno di attivita) P
Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON (2 punti per ogni Max 10 punti

attivita)

A parita di punteggio sara data priorita al candidato di minore eta, in applicazione del
disposto di cui all’art. 3 della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge

191/1998
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